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Ansökan till samordningsförbundet i Norra Örebro Län, SOFINT om fortsatt 
finansiering av projekt Epsilon i Lindesbergs Kommun. 
 
Sofints styrelse har beviljat finansiering av samverkansprojekt Epsilon för unga/ungdomar för 
perioden 2006 - 2008. Lämnar här en kortare redogörelse av vad som hitintills skett i 
projektet. En fullständig slutrapport kommer i början av år 2009. 
 
Projektet har under denna period arbetat aktivt med deltagare sedan 061005. Till och med 
080829 har totalt 65 deltagare varit aktuella för åtgärder via Epsilon. (bifogar statistikrapport 

080829. Total statistikrapport kommer i slutrapporten).  

 
Styrgruppen som består av chefer från respektive myndighet har träffats ca 2 ggr per halvår. 
Representanterna är följande: 
 
Landstinget   Ann-Christin Granander  
Försäkringskassan  Ann Sjöström 
Arbetsförmedlingen  Mikael Haapala  
Kommunen    Elisabeth Hellström, Bella Kronman 
Projektansvarig  Satu Furst 
 
 
Vid dessa möten informeras cheferna om projektarbetet och här lyfts samverkansfrågor och 
problematik som uppstått under projektarbetet.  
 
Beredningsgruppen som består av handläggare från respektive myndighet har träffats ca var 
6:e vecka för diskutera ärenden och tillammans finna individuella lösningar för deltagarna. 
Dessa möten har varit givande på många sätt då vi kommit fram till olika individuell lösningar 
i olika ärenden samt får en förståelse för varandras regelverk och arbetet i de olika 
organisationerna.  
 
Projektet har jobbat mycket med att förankringsarbete och det har varit tidskrävande då det 
varit ständiga omorganisationer på försäkringskassan och arbetsförmedlingen. Mycket tid har 
också gått åt till att söka efter olika tjänster, hjälp verksamheter och dyl. som blivit en hjälp 
eller en väg vidare för deltagare. Projektet har också fått förfrågningar från andra 
verksamheter inom de olika myndigheterna med frågor om projektet skulle kunna vara 
behjälplig i att arbeta med deras patienter/klienter/deltagare. Detta har bland annat resulterat i 
ett större samarbete med Lindevillan och där det för närvarande arbetas på en projektidé 
gällande samverkan mellan Lindevillan (psykiatrin), kommunen, försäkringskassan och 
arbetsförmedlingen.  
 
Ett nära samarbete har skett löpande med praktiksamordnare Kent Frankesjö och Roger Sand. 
Samarbetet med praktiksamordnarna har varit och är av stor vikt för projektet. Efter den 
individuella kartläggningen kallas praktiksamordnarna till möte och sedan matchar de ut 
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individen baserat på önskemål men också med fokus på att det skulle kunna leda vidare ut på 
arbetsmarkanden. Utan detta samarbete skulle projektet inte redovisa de siffror som är utan då 
skulle mycket  av tiden ha gått åt till att etablera kontakter mot näringslivet.  
 
Projektets erfarenheter hittills är att det finns ett allt mer ökat behov av denna arbetsmetod 
som projektet erbjuder. Baserat på de samtal från olika verksamheter inom olika myndigheter 
som söker efter hjälp till deras deltagare/patienter att komma ut på arbetsmarknaden eller 
kartläggning för hur mycket och vad individen klarar av arbetsmarknadsmässigt. Individerna 
själva uttrycker behovet av hjälp att knyta kontakter mot arbetsmarknaden och information 
om arbetsmarknaden. Största delen av arbetet består av motivationshöjande samtal och 
diskussioner om att finna vägar ut på arbetsmarknaden i de fall där individen saknar betyg 
från gymnasiet och ej är studiemotiverad. Till störst del arbetar vi med individer som helt eller 
delvis saknar gymnasiekompetens.  
 
Det har även ökat upp med antalet deltagare som hänvisas till psykiatrin för olika former av 
utredningar inom neuropsykiatri. Det har även visat sig bli en ökad efterfråga på att hjälpa 
individer med neuropsykiatriska diagnoser ut mot arbetsmarknaden. Detta då bland annat 
arbetsförmedlingen fått allt mer minskade resurser att arbeta mer aktivt att hjälpa denna grupp 
av individer. Försäkringskassans nya direktiv om att ompröva alla med tidsbegränsad 
sjukersättning, även de med neuropsykiatriska och andra handikapp diagnoser, har lett till en 
ökad efterfråga av de tjänster och projekt Epsilon och praktiksamordnarna erbjuder för att 
göra arbetsprövningar. Det är först nu i slutet av projekttiden som alla myndigheter har fått 
upp ögonen för att projekten finns och i vilka ärenden vi kan samarbeta. Det har gjort att 
anmälningarna från försäkringskassan och arbetsförmedlingen har ökat nämnvärt. 
 
 

Grund till fortsatt finansiering 
 
Det denna ansökan avser är en fortsatt finansiering för en förlängd period där det redan 
påbörjade implementeringsarbetet får lite mer tid för att förbereda kommunen för 
finansieringsdiskussioner som sker i budgetarbetet under våren år 2009. Kommunen har redan 
budgeterat en del för att projektet ska få fortsätta år 2009 men det behövs som sagt mer tid för 
budgetdiskussioner. Samtidigt ska eller bör det ske en utvärdering av projektet och till det går 
det åt tid för projektledaren att inhämta underlag.  Projektledaren är också i behov av tid att 
sammanställa slutrapporten. Lindevillans projektidé som tidigare nämnts är också något som 
troligen projektledaren kommer att jobba vidare med tillsammans med Lindevillan och övriga 
samverkansparter som är ett vidarearbete utifrån vad som framkommit som ett behov under 
projekttiden.  
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Kostnader hittills för projektet år 2008: 
 

Projekt kostnader tom 2008-11-30. Total summa: 525.000 kr  
 
 
 

Fortsatt finansiering år 2009: 
 
Projekt kostnader  Total summa: 200.000 kr 
 
 

 
 
 
 
 
 
ANSÖKAN TILL SOFINT 
 
Ansöker härmed om 200.000 kr för fortsatt finansiering för projekt Epsilon för perioden 
090101 – 090430 i syfte för fortsatt implementeringstid, utvärdering, i väntan på 
budgetförhandlingar i kommunen samt vidareutveckling av samarbete tillsammans med 
Lindevillan och övriga samverkande myndigheter inom Sofint.  
 
 
Lindesberg 2008-11-25 
 
 
 
 
____________________________  ______________________________ 
Ann Sjöström   Ann-Christin Granander 
Försäkringskassan   Lindesbergs Vårdcentral 
 
 
 
 
____________________________  ______________________________ 
Christer Lenke   Mikael Haapala 
Socialförvaltningen   Arbetsförmedlingen 
 
 
 


