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Nora

Samverkan: Individ Grupp - Mdl Aktivitet

SOFINT

Samverkan mellan socialtjdnsten, vardcentralen, Forsdkringskassan och
Arbetsférmedlingen i Nora

Halvarsrapport 080101-080630

Statistikuppgifter

Antal aktuella personer under perioden: Under forsta halvdret har 34 personer
varit aktuella i gruppen. Till dessa 34 fillkommer 5 personer som varit aktuella
tidigare och dar vi haft en kort uppfdljning/information. Ytterligare 4 personer
har diskuterats utan namn och personnummer och dd har det handlat om en
gemensam beddmning och frdgor som berér flera myndigheter.

Aldersfordelning: Aldersspannet &r 19-62 &r. Antalet ungdomar 16-29 ar &r 47%
(16 st).

Konsfordelning: 22 st (65%) kvinnor och 12 st (35 %) mdn. Férdelningen &r
ndgot j@dmnare i ungdomsgruppen (9 st kvinnor och 7 st man). 4 st
ensamsté&ende kvinnor med barn.

Etnicitet: 2 st &r av utomnordisk hdrkomst.

Aktualiserande myndighet: | och med den utarbetade samverkan som finns
s& har en del drenden remitterats fr&n flera myndigheter, exempelvis frédn FK
och VC via vérdcentralsprojektet eller via AF och FK via AGDOR.

Insatser: Samtliga personer som tagits upp i gruppen har f&tt en gemensam
beddmning.

Praktik/arbetsmarknadsdtgdrder: 23 st har/har haft praktik eller deltagit i
arbetsmarknadsatgdrder.

Utredning/remiss: 22 personer har remitterats for ytterligare insatser och/eller
utredning. Fradmst har personer remitterats fill samverkan mellan
Arbetsférmedlingen och Férsdkringskassan, Arbetsférmedlingen Rehab och
psykiatrin. (Sjukgymnastik, rontgen etc. ar inte inrGknat).

Insatser enligt LSS: 5 personer har f&tt information om insatser enligt LSS och 3
st har ansokt och fatt insatser beviljade.

Fatt eller s6kt sjuk- eller aktivitetserséttning: 9 personer har ansdkt om sjuk- eller
akfivitetsersattning alternativt f&tt en beddmning gallande férldngning av
sjuk- och aktivitetsersattning.

Sjukskrivning: 12 personer har varit sjukskrivna hela eller delar av perioden.
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Sdrskilt stéd: 9 personer varav é sti ungdomsgruppen har fatt sarskilt stod fran
projektledaren. Sarskilt stod innebdr tat samtalskontakt 1-4 ggr/mdénad samt
vid behov extra stéd rorande ekonomi, hjalp med information och ansdkan
om bistdnd och insatser, remisser, praktik, kontakt med andra myndigheter,
planering och uppfdljining.

Kartlaggningssamtal: 4 st kartfldggningstraffar med hela gruppen och 10 st
flerpartssamtal (1-2 fr&n gruppen samt individ och eventuellt ytterligare
representant frdn annan myndighet/férvaltning).

Personer som dr aktuella i SIGMA-gruppen och i det sé& kallade
"Vardcentralsprojektet” mellan Férsdkringskassan och vardcentralen drinte
inrdknade i denna sammanstalining om inte personen samtyckt fill att delta i
SIGMA-gruppen.

Ytterligare kartldggnings- och flerpartssamtal har varit inbokade, men
avbokats eller dndrats med kort varsel. Frdmsta orsaken fill avbokat/&ndrat
mote ar sjukdom.

Information och utvardering: Vid 3 traffar har vi haft informationsutbyte med
praktiksamordnare och arbetsmarknadsenheten, kvinnojoursverksamheten
samt handlaggare for samverkan mellan Forsakringskassan och
Arbetsférmedlingen (tidigare VISSA-projektet). Vid ett fillfdlle blev gruppen
intervjiuade av Samhdllsmedicinska enheten. Projektledaren &r medien
arbetsgrupp tillsammans med dvriga projektledare och personal frén
Lindevillan fér planering av gemensamt samarbete. Projektledarna har traffat
representanter frdn Samhdllsmedicinska enheten i utvarderingsarbetet i olika
konstellationer vid 3 tillfallen.

Samverkan

Samarbetet med Arbetsmarknadsenheten i Nora har fortsatt och
intensifierats. Lopande kontakt sker med praktiksamordnare. Rutiner har tagits
fram och reviderats efter hand. Projektledarna i de fyra olika SOFINT-projekten
har haft flera tréffar tillsammans med personal frdn Lindevillan som
férhoppningsvis leder fram fill ett nytt samverkansprojekt. Vi ser ett stort behov
av ytterligare samarbete med psykiatrin. Ett gemensamt arbete pd
hemmaplan tillsammans med personal fran Lindevillan kan underl&tta for
bdde kommun och landsting.

Samverkan sker kontinuerligt med bistdnd- och LSS-handldggare samt
kommunpsykiatrin. De personer som 4ar i behov av insatser enligt LSS eller
andra bist&ndsinsatser har f&tt information samt hjdlp att anséka om dessa
insatser. | dagslaget ar det 5 personer som ar eller kommer att bli aktuella fér
LSS-insatser. Framfor allt &r det insatsen boendestdd via kommunpsykiatrin och
kontaktperson via LSS som diskuterats. R&dgivning och personligt stéd enligt
LSS skdts via landstinget, vilket personerna informeras om och vid behov och
dnskemdl fér hjdlp att kontakta.
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Reflektioner

F&rre, men mer komplexa drenden. Svér och tung multiproblematik som
kréver flera insatser och samordning. Framfér allt &r det psykiska ohdélsa och
behov av psykiatrisk utredning i kombination med stédinsatser/behandling
som Okar.

Forandringen inom Jobb- och utvecklingsgarantin som traddde i kraft 1/12-07
har paverkat fill viss del och den nya sjukférsdkringen skapar osdkerhet i
I&ngsiktiga planeringar. Utifran osdkerhet kring SIGMA-gruppens fortsdttning
kan inte arbetet med individerna planeras p&d samma sétt. Dock ér det inget
remisstopp eller liknande. Gruppen tar ansvar for att &terkoppling sker fill
remittent p& respektive myndighet.

Beskrivhing av gruppens arbete

Under férsta halvaret 2008 har SIGMA-gruppen haft 17 traffar dar samtliga
varit ndrvarande. Bortfallet har varit 6 st traffar pga. helgdagar, semester,
obligatoriska méten med egen myndighet etc. utdver sommarsemester.
Obligatoriska traffar har delvis berott pd omorganisationer och
planeringsmdten i samband med verksamhetstérandringar.

Lagesbeskrivning infor bokslut

Ett samarbete pagdr tilsammans med Samhallsmedicinska enheten i Orebro
fér utvardering av SOFINT och dess delprojekt. Vi har haft gemensamma
traffar samt e-postkontakt fér framtagande av variabler till
utvarderingsmallen. | skrivande stund har utvarderingsmallen inte blivit
tillganglig for projektledarna.

Planeringen dr att slutrapporten kommer att baseras p& SOFINT:s
utvarderingsfrdgor samt av utvarderingsmallen frdn Samhdallsmedicin.

Undertecknad vill dock pdpeka att det dr av vikt att utvarderingsmallarna blir
tillgangliga inom en snar framtid om det ska finnas realistiska mojligheter att
utvardera projektet pd ett tillfredsstallande satt.

Planering for framtiden

| dagslaget kan inga svar ges gdllande implementering av SIGMA-projektet i
ordinarie verksamhet. Alla ansvariga ér ej pd plats och fér kommunen pdagdér
budgetarbetet.

For Nora kommuns del sé ér det osékert hur en implementering i ordinarie
verksamhet skall se ut. Den stérsta anledningen fill detta ér det rddande
budgetarbetet som pagar.

Forsakringskassan har genomgatt en stor omorganisation. For Noras del
innebdr omorganisationen att personalen flyttat frédn Nora fill Karlskoga vilket
okat avstdndet markant. Arbetsbelastningen pd Forsdkringskassan ar i
dagslaget mycket hdg och diskussioner bér foras med ansvariga hur
prioriterat samverkan ér utifrdn rddande situation.
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Diskussioner ska féras med ansvariga for respektive myndighet inom en snar
framtid for att tillsammans diskutera férutsattningar och framtid. Eventuellt
kommer dven representant frdn SOFINT att bjudas in till en gemensam traff.
Den 1 juli inférdes den nya sjukforsakringen vilket innebdr stora férandringar
for sjuka och sjukskrivna i landet. Utifrdn de uttalanden av
socialférsdkringsministern och representanter frdn Forsékringskassan riskerar
800 av de ca 2 500 Iangtidssjukskrivna i Idnet att vara utférsdkrade i januari
2010, varav 68 st ar Norabor.

| artiklar som publicerats i de flesta stora dagstidningar uppger
socialférsdkringsministern att kommunerna kommer att f& skéta en stor del av
rehabiliteringsarbetet som innefattar s&val rehabilitering som
utbildningsinsatser. | en ny prognos frdn Forsdkringskassan (TT 080803) riskerar
20 000 sjukskrivna att sté helt utan sjukforsékring vilket ér dubbelt sé manga
som i tidigare prognoser.

Vii SIGMA-gruppen sag redan under juni manad effekterna av den nya
sjukférsakringen dé de gamla reglerna skulle ersdttas med de nya och senare
aven dvergangsregler. Information och tillémpningen av reglerna dndrades
vid flera tillfallen och det har varit svért att dels féormedla ratt information, dels
tillsammans kunna utforma gemensam planering utifrédn individens behov.

Nyligen publicerad statistik och arfiklar visar att arbetsidsheten, utbetalning av
ekonomiskt bist&dnd, rdntan och inflationen 6kar. Sammantaget ar det ménga
som oroar sig for en kommmande ekonomisk nedgdng. Behovet av samverkan
mellan olika myndigheter bed®ms vara mycket stor och komma att bli
mycket storre.

Den upparbetade samverkan som finns i Nora kommun idag ar en fordel,
men antas inte racka tilli och med de strukturella féréndringar som sker i
samhdllet. Det arbete som SIGMA-gruppen utfor idag kan behdva omarbetas
och omférdelas utifrén dessa férandringar. Vi ser orosmoln bdde for personer i
behov av stdd och for de personer som arbetar med att ge stéd, om det inte
finns och arbetas for en fungerande samverkan mellan myndigheter. Det vore
en stor férlust av kompetens och samarbete om SIGMA-gruppen inte finns
kvar efter &rsskiftet och kan arbeta och utveckla samverkan utifrén de
samhdallsférandringar som sker.

Jenny Jansson
Projektledare SIGMA-gruppen



