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Bakgrund

Bakgrunden till att FIA-projektet startade var att malgruppen kvinnor framhallits i den
utvirdering som gjorts av tidigare SOFINT projekt i norra ldnsdelen.

Aven pa handliggarnivé framhélls gruppen kvinnor som hade en omfattande problematik

med behov av hjilp och stod pa manga olika siitt.

En samordningsmodell skulle kunna vara ett sitt att fanga upp vilket/vilka behov av hjilp

som fanns och var hjélpen fanns att fa.

Nir projektet startade dgnades tiden inledningsvis till praktiska saker som inflyttning i Kullgatans nya
lokaler. Darefter paborjades arbetet med att praktiskt utforma innehallet i projektet gillande bland
annat kartliggning, sekretess, handlingsplaner etc.

Aven utformningen av informationsmaterial var en arbetsuppgift i inledningsskedet.

Tid dgnades ocksa till att utforma innehallet i den remiss som sedan skulle anvindas for att
aktualisera deltagare i projektet.

Direfter har informationstréffar skett ute i de olika verksamheterna vid respektive myndigheter.
Externa kontakter och informationstriffar har varit mycket viktiga for att upparbeta ett kontaktnét.
samt att fa fram bra handldggningsrutiner.

Forarbetet i projektet har fokuserats pa att na réitt malgrupp och att syftet med projektet

blev tydligt for bade remittent och deltagare.

Den delarsrapport som skrivits under pagaende projekttid pavisar att det i malgruppen verkligen
finns en omfattande problematik att arbeta med. Den visar ocksa pa att det tar tid att bygga upp
relationer som #r forutsittningen for att paborja en fordndringsprocess for individen.

Hitintills har 15 kvinnor varit/dr inskrivna i projektet och &r i olika stadier i férdndringsprocessen.

Syfte
Arbetslivsinriktad rehabilitering for kvinnor med psykiska och fysiska problem som star
langt fran arbetsmarknaden

Malgrupp FIA- projektets malgrupp ir kvinnor i olika aldrar med psykisk och fysisk problematik
som star langt fran arbetsmarknaden.

Mal

Stegforflyttning mot egen forsorjnings genom arbete, studier. Samordningsvinster genom att individen
far ta del av att de olika ingdende myndigheterna samverkar “’drar at samma hall”.

Undantagsvis, om det visar sig att individen saknar arbetsformaga; ansokan aktivitets eller
sjukerséttning

Organisation
Projektet hor organisatoriskt till [FO och bedrivs i Kullgatans lokaler i Lindesberg

Tidplan/aktivitetsplan

Ansokan avser forlangning av projektet under tidsperioden 2010-12-01 - 2011-11-30.

Det finns en utarbetat aktivitetsplan att folja. I denna plan ingar det utarbetade material som finns

i form av kartliggningsmetoden SASSAM, utredningsmodeller som ASI och ADAD, individuella
handlingplaner med delmal och mal.

Malet med projektverksamheten ér att paborja och folja forandringsprocessen for varje inskriven
individ.

Arbetet i projektet bedrivs till storsta delen genom individuella mdten och l6sningar anpassade efter
varje kvinnas behov och 6nskemal.



Planerad budget

SOFINT beviljade FIA- projektet finansiering med 890 tkr.

Tom 2010-10-31 har projektet totalt anvént 520 tkr av de budgeterade
medlen.

REVIDERING AV BUDGET

Personalkostnad

Behov av fortsatt finansieringen av 1,0 tjanst kvarstar.

Det som fordndrats dr bendmningen av tjansterna fran samordnare till projektansvarig samt fran
arbetscoach till projektledare.

I projektet hade avsatts 25% i form av projektansvarig (samordnare). Projektansvaret har
enhetschefen, som ansvarar for forsorjningsstod, uppritthallit. Denna tidsatgang kan nu reduceras
da projektet &r i gang och det finns upparbetade rutiner och samordning med andra myndigheter.
Projektansvarig kommer fortséttningsvis att ha kvar det 6vergripande ansvaret for projektet samt
kvarstar i remissforfarandet.

Bedomningen ar att det fortsattningsvis kommer att atga 10% tjanst som projektansvarig for att arbeta
med projektfragorna.

Externa resurser

De kostnader som finns inlagda i budgeten som avser externa resurser har hitintills ej nyttjas.
Behovet har funnits i nagot fall, men det har gatt att finna I6sningar internt i véntan pa utredningstid.
Bara det att deltagaren far hjdlp med att bli aktualiserad for en utredning har positiva effekter.

I viantan pa utredning kan befintliga resurser nyttjas for att finna meningsfylld aktiviteter.

Det skulle vara mojligt att arbeta mer med "Ma Bra faktorer” pa olika sitt och individuellt anpassade.
Det skulle ha en positiv inverkan pa deltagarna om mojligheten att delta i olika aktiviteter sasom
friskvard och social samvaro skulle kunna utokas.

Externa resurser 200 tkr skulle kunna ersittas av kostnad for interna aktiviteter.
Beriknar ca 2000 kr/manaden behovs for att anvindas till bland annat:

Badbiljetter matlagning
Bussbiljetter gemensamt fika/lunch
Traningskort Ovrigt
Kringkostnader

Har tidigare beriknats till 20 tkr. Denna summa har inte réckt till de kringkostnader som

projektet hitintills haft.

Det har gatt at ca 30 tkr till telefonkostnad, bensinkostnad, handledning, foreldsningar

mm. Det 6verskridna beloppet beror till storsta delen pa bilkostnader som uppstadd.

Inledningsvis fanns inte med i planeringen att projektet behdvde tillgang till bil i ndgon storre
utstrickning. Sa har nu inte varit fallet da projektledaren behovt bil for att kunna utfora sitt

arbete i projektet.

Det har oftast inte fungerat med att anvinda befintliga kommunbilar. Projektledaren har da fatt
anvinda sin privata bil i tjansten. Sedan 2010-11-01 har projektet fatt tillgang till en av kommunens
leasingbilar. Denna bil kan leasas for 1 ar for projektets rakning. Leasingkostnaden uppgar till 27.000
tkr/ar. Tillkommer sedan bensinkostnad som beriknas uppga till 2000 kr/man

Behover didrmed ldgga till 50 tkr i budgeten for att ticka bilkostnaden.



Externa utviarderare
Kostnaden 100 tkr kvarstar

Remissgrupp

Det ligger en kostnad i budget for remissgrupp dir det 4r berédknat att varje myndighet avsétter

3 tim varannan vecka. I remissgruppen skulle varje myndighet finnas representerad. Detta har inte varit
mojligt att p.g.a. tidsbrist. Det har istillet enbart varit projektansvarig som tillsammans med
projektledare varit remissgrupp. Inkomna remisser har diskuterats liksom uppfoljning och
utvecklingsfragor som gillt projektet.

Kostnaden 70 tkr for tinkt remissgrupp kan ddrmed tas bort ur budgeten.

Foreslagen revidering innebir foljande

Projektansvarig 10% tjénst 70 tkr
Projektledare 100% tjénst 450 tkr
Interna kostnader 24 tkr
Kringkostnad 20 tkr

Bilkostnader 50 tkr
Extern utvérdering 100 tkr

TOTALT 714 tkr

Uppfoljning
Uppfdljningen av projektet ansvarar projektansvarig och projektledaren for.
Underlag till kommande extern utvirdering tillhandahalls av projektledaren.

Utvirdering
Se redovisad bifogad delarsrapport for tiden 2010-02-01 — 2010-08-31.

Projektets framtid efter avslut

Att detta arbetssitt har en positiv inverkan kan redan utrénas.

Kvinnorna har genom individuellt stod fatt hjalp med att finna 16sningar pa delar av sin
problematik. Det kan ses av de handlingsplaner som uppriittats och foljts upp.

Det kommer alltid att finnas personer som har en mangfacetterade problematik med

omfattande behov av hjilp och stod. Det arbetssitt och den modell som projektet arbetat

efter har varit framgangsrik och gett ménniskor majlighet att vixa och fa ett sjalvstandigt liv.
Kunskaper om arbetslivsinriktad rehabilitering for malgruppen har varit viardefull vid den fortsatta
planeringen. Viktigt med fortsatt samverkan mellan respektive myndigheter sa att inte erfarenheten
tappas bort efter avslutat projekt.



ANSOKAN SOFINT
Ansoker hirmed om fortsatt finansiering for FIA-projektet med 714 tkr for
projekttid 2010-12-01 — 2011-11-30
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